Zatgcznik nr 1
do zarzadzenia nr 2 Dyrektora Zespotu Szkot Policealnych w Kotobrzegu
z dnia 15 wrzesnia 2020r.

Statut

Zespotu Szkoét Policealnych
w Kotobrzegu



Opracowano w oparciu 0:

1.
2.
3.

4.

10.

11.

12.

13.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019, poz. 1148 z pozn. zm.),
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r., Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019r., poz.2215)
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019r., w sprawie szczegélowej
organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. 2019 poz. 502),
Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019r., w sprawie ramowych
planow nauczania publicznych szkot (Dz. U. z 2019r., poz. 639),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019r., w sprawie podstaw
programowych  ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych
umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodow szkolnictwa branzowego (Dz. U. z
2019r., poz. 991),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2019r., w sprawie ksztatcenia
w formach pozaszkolnych(Dz. U. z 2019r., poz. 652)

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 14 listopada 2018r.,w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z
2018r., poz. 2140, z 2020r.),

Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019r., w sprawie praktycznej
nauki zawodu (Dz. U. z 2019 r., poz. 391),

Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014r., w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z
2015r., poz. 1250, z 2016r., poz.1368, z 2019r., poz.1788),

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 sierpnia 2017r., w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. 2017r., poz. 1603, z 2018r., poz. 996, z 2019r., poz. 1093),
Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 sierpnia 2019 r. w sprawie
szczegdtowych warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu zawodowego oraz egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie (Dz. U. z 2019 r., poz. 1707),

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 lutego 2019 r., w sprawie ogolnych
celow i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzZowego oraz klasyfikacji zawodow
szkolnictwa branzowego (Dz. U. z 2019 r., poz. 316),

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2019r., w sprawie Swiadectw,
dyplomow panstwowych i innych drukow (Dz. U. z 2019 r., poz. 1700, poz. 1780),



§1

Zespot Szkot Policealnych w Kotobrzegu, zwany dalej Zespotem, ma siedzibe w Kotobrzegu 78-

100, ul. Grottgera 12.

§2

1. W sktad Zespotu wchodza nastepujace szkoty i placowki:

1) Policealna Szkota Nr 2,

2) Centrum Ksztatcenia Ustawicznego ,,Medyk”,

3) Bursa Miedzyszkolna Nr 2.

2. Szkota, o ktérych mowa w ust.1 pkt 1 prowadzi ksztalcenie stuchaczy zgodnie z ramowymi
planami nauczania dla szkoét policealnych.

3. Centrum Ksztalcenia Ustawicznego ,,Medyk” prowadzi ksztalcenie ustawiczne w formach
pozaszkolnych w ramach ksztalcenia ustawicznego w formie kwalifikacyjnych kursow
zawodowych, o ktorych mowa w odrebnych przepisach w placéwce, o ktorej mowa w ust. 1
pkt.2 oraz innych kurséw okreslonych w odrebnych przepisach.

4. W przypadku zagrozenia epidemiologicznego lub innych zagrozen stuchaczy, wychowankow i
pracownikow, Dyrektor ma prawo dostosowa¢ okresowa organizacj¢ pracy Zespolu do
wytycznych GIS, MEN

5. W przypadku sytuacji ograniczenia funkcjonowania Zespotu lub poszczegolnych placowek lub
tylko czesci, z powodu zagrozenia epidemiologicznego korespondencja pomigdzy Dyrektorem
a nauczycielami RP prowadzona jest drogg elektroniczng lub wideokonferencji

6. W przypadku nauki zdalnej w CKU, szkole lub zaje¢ wychowawczych, nauczyciele
dostosowujg programy nauczania, programy zaje¢ wychowawczych do mozliwosci jego
realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych.

7. Dyrektor Zespolu Szkoét Policealnych, w przypadku zagrozenia epidemicznego wdraza
procedury bezpieczenstwa, zmniejszajace ryzyko zakazenia si¢ chorobami zakaZnymi.
Dyrektor ustala tryb pracy Zespotu i przekazuje informacje stuchaczom, wychowankom — ich
rodzicom i nauczycielom.

Rozdzial 2
BURSA MIEDZYSZKOLNA NR 2

1. Dla uczniéw do lat 24, uczeszczajacych do szkot ponadpodstawowych i ponadgimnazjalnych,
prowadzona jest Bursa Miedzyszkolna nr 2.

2. Bursa Migdzyszkolna Nr 2 jest placowka budzetowa, wchodzaca w sktad Zespolu Szkot
Policealnych w Kotobrzegu.

3. Bursa zostala utworzona od dnia 1 wrze$nia 2016r., Uchwala Rady Powiatu NR
XVI11/123/2016 z dnia 9 czerwca 2016r.

4. Siedziba Bursy miesci si¢ w Kotobrzegu 78-100, ul. Grottgera 11.

1. Zadaniem Bursy jest zapewnienie:
1) catodobowej opieki i wychowania wychowankom w okresie od poniedziatku do pigtku w
tygodniach edukacyjnych 1 od wrzesnia do czerwca zgodnie z organizacja roku szkolnego,
2) warunkow do nauki W zgodnie z rozktadem dnia,
3) pomocy wychowankom w nauce,
4) zorganizowanych zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia podopiecznych,
5) zorganizowanych zaje¢ i wyjs¢ aby uczestniczy¢ w kulturze, rekreacji, dziataniach
prozdrowotnych.
§5.
Bursa wdraza do samodzielnego wykonywania prac porzadkowych i gospodarczych migdzy
innymi przez porzadkowanie pokoi mieszkalnych i otoczenia wokot Bursy.
§ 6.
Bursa rozwija samodzielno$¢ oraz wyrabia zyciowag zaradno$¢ u jej mieszkancoOw poprzez
aktywizowanie samorzadnos$ci w zakresie spraw socjalno-bytowych.
§ 7.
Bursa zapewnia mieszkancom wiasciwe warunki mieszkalne, sanitarno-higieniczne i odpowiednie
warunki do nauki



§ 8.

Bursa jest czynna caty rok kalendarzowy z wyjatkiem dni $wigtecznych.

§9.

Bursa jest placowka koedukacyjna.

§ 10.

1. Bursa moze by¢ bazg noclegowg dla osob niezwigzanych ze szkota.

2. Pokoje wynajmowane sg w miarg posiadanych miejsc, z tym, ze nie koliduje to z dziatalnoscia
opiekunczo-wychowawcza dla wychowankow.

§11.

1. Miesigczna odptatnos$¢ za pobyt wychowanka w Bursie ustalana jest przez dyrektora Zespotu
Szkot Policealnych w Kotobrzegu w porozumieniu z organem prowadzacym, to jest powiat
kotobrzeski.

2. Odptatnos¢ za pobyt osoby niezwigzanej ze szkolg w Bursie ustalana jest zarzadzeniem
dyrektora Zespotu Szkoét Policealnych w Kotobrzegu na podstawie upowaznienia Zarzadu
Powiatu — Uchwata Nr 255/2020 z dnia 21 lipca 2020r., w sprawie udziclenia upowaznienia
dyrektorowi Zespotu Szkoét Policealnych w Kotobrzegu do skladania o$wiadczen woli
zwigzanych z prowadzeniem biezacej dzialalnosci powiatu.

3. Wysoko$¢ optat i terminy oraz sposob wnoszenia optat przez wychowankéw za
zakwaterowanie w Bursie, w wysokosci do 50% kosztu utrzymania miejsca, ustalana jest na
podstawie Uchwaly Rady Powiatu w sprawie wysokosci i zasad odplatnosci wnoszonej przez
rodzicow za pobyt w Bursie. Do kosztu tego nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow i
wydatkéw pochodnych od tych wynagrodzen.

4. Wysokos$¢ optat za positki, a takze termin i sposob ich wnoszenia, ustala zarzadzeniem
Dyrektor Zespotlu Szkét Policealnych w uzgodnieniu z dzierzawca stotéwki oraz w corocznym
uzgodnieniu z organem prowadzacym.

5. Koszt positkow w stotéwcee bursy dla wychowankéw rowny jest wysokosci kosztow surowca
przeznaczonego na wyzywienie.

6. Warunkiem zamieszkania w ucznia w bursie jest wykupienie catodziennego wyzywienia.

§ 12.

1. Formy wspotpracy z rodzicami, prawnymi opiekunami i nauczycielami w szkotach, do ktorych
uczeszezaja wychowankowie ksztaltuja sie nastepujaco:

1) wychowawcy wspotpracujg w sprawach opieki i wychowania mtodziezy poprzez:
a) rozmowy indywidualne ,
b) kontakty telefoniczne, listowne, e-maile,
c) inne formy wspotpracy grupowej lub indywidualnej wprowadzane w miarg potrzeb.

2. Rodzice, opiekunowie prawni bez ograniczen mogg odwiedza¢ swoje dzieci mieszkajace w
bursie.

3. Rodzice, opickunowie prawni wychowankoéw maja prawo do:

1) zapoznania si¢ ze Regulaminem Bursy i innymi dokumentami wewnetrznymi regulujacymi
jej funkcjonowanie;

2) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i postawy na
terenie bursy.

4. Bursa wspolpracuje ze szkotami, do ktorych uczgszcza miodziez poprzez konsultacje z
dyrektorami szkot, wychowawcami klas 1 nauczycielami, pedagogami szkolnymi w celu
biezacego monitorowania postgpéw w nauce, frekwencji oraz zachowania wychowankow
bursy.

§13.

Podstawowa formg organizacyjng pracy z wychowankami w bursie jest grupa wychowawcza.
2. Liczbg¢ wychowankéw w grupie wychowawczej okresla Dyrektor Zespotu Szkét Policealnych
w Kotobrzegu, w arkuszu organizacyjnym Zespotu, w uzgodnieniu z organem prowadzacym.
3. Dopuszcza si¢ tworzenie grup wychowawczych integracyjnych, w ktorych liczba
wychowankow nie moze by¢ wigksza niz 20, w tym do 5 wychowankdéw niepelnosprawnych.
4. Opieke nad grupg wychowawcza sprawuje wychowawca grupy, ktoremu Dyrektor Zespotu
Szkot Policealnych powierzyt t¢ funkcj¢ na rok szkolny.

=



5. W bursie wprowadzono monitoring wizyjny celem zapewnienia bezpieczenstwa
wychowankom, pracownikom i wszystkim pozostalym osobom przebywajacym na terenie
bursy oraz zabezpieczenia budynku bursy przed innymi zagrozeniami:

1) kamery monitoringu wizyjnego sa umieszczone na zewnatrz (parking, wejscia do bursy) i
wewnatrz budynku bursy ( hol, schody, pietro II i III),

2) monitoring prowadzony jest nieprzerwanie przez cata dobe,

3) odczytu zapisu rejestratora dokonuje Kierownik bursy lub osoba przez niego upowazniona,

4) nagrania zapisane w rejestratorze moga by¢ uzyte wytacznie w celu wyjasnienia wykroczen
przeciwko wychowankom, pracownikom, innym osobom przebywajacym na terenie bursy
lub mieniu bursy.

6. Dyrektor Zespotu Szkot Policealnych, odwotuje lub zawiesza zajecia grupy wychowawczej lub
catej bursy w sytuacjach, gdy na terenie, na ktérym znajduje si¢ Zespoét moga wystapic
zdarzenia, ktére zagrazaja zdrowiu wychowankow — za zgoda organu prowadzacego i po
uzyskaniu pozytywnej opinii powiatowego inspektora sanitarnego. O zawieszeniu zaj¢é
Dyrektor powiadamia Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty.

§ 14.

1. Obowigzki wychowawcy bursy:

1) odpowiada za catoksztalt pracy z grupa, organizuje w niej prace opiekunczo-wychowawczg
w oparciu o plan pracy opracowany przy wspotpracy wychowankéw uwzgledniajac ich
potrzeby i zainteresowania,

2) inspiruje i kieruje dziatalnoscig grupy,

3) sprawuje bezposrednig opieke nad powierzong mu grupg wychowawcza,

4) organizuje $rodowisko wychowawcze powierzonej mu miodziezy i jest calkowicie
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki pracy z grupg wychowawcza,

5) dba o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne wychowankow w trakcie ich
pobytu w placowce oraz w trakcie zaje¢ organizowanych przez placowke poza jej
obrebem,

6) systematycznie diagnozuje wychowankow prowadzac do mozliwie wszechstronnego
rozpoznania potrzeb opiekunczych i rozwojowych w celu wlasciwego programowania
poczynan opiekunczych i wychowawczych zmierzajacych do stymulowania rozwoju
psychofizycznego wychowankow,

7) przeciwdziata niedostosowaniu spotecznemu, wspomaganiu uzdolnien i rozwijaniu
zainteresowan oraz pozytywnych cech osobowosci,

8) zachowuje bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie wychowankow, traktuje ich z nalezytym
szacunkiem i zasadami dobrego wychowania,

9) zachowuje wobec wychowankow zasady partnerstwa w trakcie realizacji zadan podjgtych
przez grupe wychowawcza;

10)udziela rad i pomocy wychowankom we wszelkich trudnych sytuacjach szkolnych i
osobistych,

11) systematyczne i rzetelne przygotowuje si¢ do prowadzonych zaje¢ wychowawczych,

12) odpowiada za stan sanitarno-higieniczny i techniczny pomieszczen, sprz¢tow i urzadzen
grupy,

13) systematycznie wspolpracuje z dzierzawca stotdéwki w celu usprawnienia planowania i
organizacji wyzywienia wychowankow oraz zapewnienia wtasciwych warunkow bytowych
grupie,

14)systematycznie wspotpracuje z domem rodzinnym, innymi wychowawcami i z
nauczycielami wychowankow oraz specjalistami $wiadczacymi kwalifikacyjng pomoc w
rozwigzywaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych,

15)w szczegblnych wypadkach moze sprawowac opiek¢ na recepcji bursy (zastepowac
portiera) z tym, ze nie wykonuje czynnosci higieniczno-porzadkowych obiektu,

16)troszczy si¢ o doskonalenie wlasnego warsztatu zawodowego, podnoszgc poziom wiedzy
ogo6lnej i metodycznej na roznych kursach.

17) W przypadku kontaktu zdalnego, wychowawcy dostosowujg prace do mozliwosci realizacji
przy stosowaniu technologii informatycznych.



§ 15.

1.

W bursie tworzy si¢ nastgpujace stanowiska pracy:
1) kierownik bursy,

2) wychowawcy bursy,

3) portierzy,

4) konserwator.

§ 16.

1.

w N

Praca portierow, sprzataczek, woznego 1 konserwatora kieruje kierownik gospodarczy, ktorego

obowigzki zawarte s3 w Rozdziale nr 5, § 30 Statutu Policealnej szkoty Nr 2.

Zadania konserwatora okresla Rozdziat nr 5, § 31 Statutu Policealnej szkoty Nr 2.

Zadania portiera okresla Rozdzial nr 5, § 32 Statutu Policealnej szkoty Nr 2.

Praca wychowawcow w bursie kieruje kierownik bursy, ktoremu Dyrektor Zespotu Szkot

Policealnych, w porozumieniu z organem prowadzacym powierzyt te funkcje.

Do zadan kierownika bursy nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie biezgcg dziatalno$cig organizacyjng wychowawcow,

2) sprawowanie nadzoru i ponoszenie pelnej odpowiedzialnosci za catoksztatt opieki
wychowawczej i opiekunczej,

3) sprawowanie nadzoru nad mieniem bedacym w posiadaniu Bursy,

4) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad wychowawcami zatrudnionymi w Bursie,

5) dokonywanie naboru wychowankow poprzez powolanie komisji rekrutacyjnej, opiniujacej
kandydatow do zamieszkania,

6) wykonywanie zadan we wspotpracy z dyrektorem Zespotu Szkot Policealnych,
kierownikiem gospodarczym, rada pedagogiczng, rodzicami, prawnymi opiekunami, i
Mtodziezowa Rada Bursy,

7) przedstawianie radzie pedagogicznej Zespotu Szkot Policealnych, wnioskéw z nadzoru
oraz informacji o dziatalnosci Bursy,

8) odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ zadan w zakresie zapewnienia wlasciwych pod wzgledem
higieniczno-sanitarnym i zdrowotnym warunkéw bytowych wychowankow.

§17.

1.

Kierownik gospodarczy oraz podlegli mu pracownicy utrzymuja obiekt Bursy w stalej
funkcjonalnosci dokonujagc w nim niezbednych czynnosci konserwatorskich, higieniczno-
porzadkowych, gospodarczych, itp.

Pracownicy obstugi zabezpieczaja bezawaryjng pracg urzadzen oraz wlasciwy stan techniczny
pomieszczen w obiekcie wedtug obowigzujacych norm bhp 1 ppoz.

Opieke nad wychowankami w porze nocnej sprawuje wychowawca. W uzasadnionych
przypadkach opiek¢ w porze nocnej moze sprawowaé osoba niebgdaca wychowawca
wyznaczona przez dyrektora ZSP.

§ 18.

W Bursie jest powotana Mlodziezowa Rada Bursy. Tryb wyboru, cele dzialalno$ci, zadania i
uprawnienia okreslone sa w Regulaminie Bursy Miedzyszkolnej Nr 2.

§ 19.

1.

Kompetencje dyrektora Zespotu Szkot Policealnych w Kotobrzegu w odniesieniu do

dziatalno$ci Bursy:

1) kieruje we wspotpracy z kierownikiem bursy oraz kierownikiem gospodarczym, biezaca
dzialalnoscig Bursy oraz reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny i organizacyjny nad kierownikiem bursy,

3) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym bursy i ponosi odpowiedzialno$¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie,

4) wykonuje zadania zwigzane 2z zapewnieniem bezpieczenstwa wychowankom i
nauczycielom w czasie pobytu w bursie, poprzez wdrazanie procedur i kontrolg ich
zastosowania,

5) decyduje o zatrudnianiu i zwalnianiu pracownikoéw pedagogicznych i niepedagogicznych,

6) decyduje o wymierzaniu kar porzadkowych pracownikom pedagogicznym i
niepedagogicznym,



7) wystepuje z wnioskami, po zasi¢gnieciu opinii rady pedagogicznej Zespolu Szkot
Policealnych w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw bursy,

8) wspotpracuje z Mtodziezowa Rada Bursy,

9) dokonuje oceny pracy nauczycieli wychowawcow.

§ 20.

1. Bursa organizuje swoje zadania dla wychowankow od wrzes$nia do czerwca z przerwg na okres
ferii zimowych i letnich zgodnie z organizacja roku szkolnego i zatwierdzonym arkuszem
organizacyjnym.

2. Bursa organizuje wynajem pokoi dla osob spoza szkoty.

3. Zasady rekrutacji , zadania komisji rekrutacyjnej, wymagane dokumenty oraz kryteria przyjec
wychowankow do Bursy migdzyszkolnej Nr 2 w Kotobrzegu okresla Regulamin Bursy.

4. Organizacje zaje¢ mlodziezy w Bursie okresla rozktad dnia zawarty w Regulaminie Bursy.

5. W Bursie nadzor nad mieszkancami sprawuja kierownik bursy, nauczyciele - wychowawcy i
pracownicy niepedagogiczni — portierzy, wykonujgcy prace w Bursie.

§ 21.

1. Wychowanek bursy ma prawo do:

1) zakwaterowania oraz catodziennego wyzywienia,

2) Korzystania z urzadzen i pomocy dydaktycznych bursy stuzacych do nauki wiasnej,
rozwijania i poglebiania zainteresowan i uzdolnien,

3) wypoczynku i uczestniczenia we wszystkich zajeciach organizowanych w bursie oraz w
porozumieniu z wychowawcg, w innych zajgciach (np. rekreacyjnych, kulturalno-
o$wiatowych, artystycznych) prowadzonych przez placéwki i organizacje srodowiskowe,

4) uczestniczenia w zajeciach kulturalno-oswiatowych prowadzonych przez nauczyciela
specjaliste w tej dziedzinie,

5) wspotuczestniczenia w procesie podejmowania decyzji dotyczacych spraw bytowych
mtodziezy poprzez przedstawicieli samorzadu mieszkancow,

6) korzystania z pomocy wychowawcoéw w rozwigzywaniu probleméw osobistych oraz we
wszystkich sprawach dotyczacych nauki i zamieszkania w bursie,

7) przyjmowania 0sob odwiedzajacych go na terenie bursy za wiedzg wychowawcy,

8) prezentowania swych opinii i wnioskéw dotyczacych zycia w bursie,

9) uczenia sie¢ po godzinie 22% pod warunkiem, ze nie zakloca to spokoju i wypoczynku
innych, lecz nie dtuzej niz do godziny 24% - za zgodg wychowawcy,

10)warunkow pobytu w bursie zapewniajgcych higieng, bezpieczenstwo, ochrone przed
wszystkimi formami przemocy; fizycznej, psychicznej, ochrony i poszanowania jego
godnosci. Odnosnie bezpieczenstwa wychowankow w bursie dzialaja ,,Procedury
postepowania wychowawcow w sytuacjach zagrozenia”,

11)zwracania si¢ do wychowawcy grupy lub kierownika bursy we wszystkich istotnych
sprawach i uzyskania od nich pomocy,

12) poszanowania godnos$ci osobistej, dyskrecji w sprawach osobistych w relacjach rodzinnych
i korespondencji.

§ 22.

1.

Wychowanek bursy ma obowigzek:

1) przestrzegania statutu Zespotu Szkoét Policealnych w Kotobrzegu i Regulaminu Bursy
Migdzyszkolnej Nr 2 w Kotobrzegu,

2) systematycznego i punktualnego uczgszczania na zajecia szkolne, zgodnie z
harmonogramem zaj¢¢ szkolnych,

3) systematycznego uczenia si¢, wzbogacania swojej wiedzy,

4) wykorzystywania jak najlepiej czasu i warunkow do nauki,

5) przestrzegania zasad i przepisow bhp i ppoz. oraz zarzadzen Dyrektora obowigzujacych w
placowce,

6) zglaszania wypadkow oraz wszelkich zauwazalnych usterek,

7) uzytkowania zgodnie z instrukcja sprzetu bedacego na wyposazeniu bursy,

8) uzyskiwania zgody wychowawcy na kazdorazowy wyjazd lub wyjscie,

9) utrzymywania statej czystosci i porzadku we wszystkich pomieszczeniach bursy i na
terenie wokot bursy,



10)szanowania i chronienia mienia bursy, dbanie o oddany do uzytku sprzet oraz
wykazywania inicjatywy w usuwaniu powstatych usterek i uszkodzen,
11) terminowego uiszczania naleznos$ci za wyzywienie i zakwaterowanie,
12) dbania 0 zdrowie swoje i wspotmieszkancow,
13) zglaszania si¢ po porad¢ do lekarza rejonowego w przypadku choroby, a takze przekazania
informacji o swojej chorobie do wychowawcy,
14) informowania wychowawcy o koniecznoS$ci przyjmowania lekow,
15) przestrzegania ogolnie przyjetych zasad wspotzycia w odniesieniu do kolegéw i wszystkich
pracownikow bursy,
16) wypelniania powierzonych przez wychowawce obowigzkéw wynikajacych z zamieszkania
w bursie,
17) ochrony i zabezpieczenia wlasnosci prywatnej przed kradzieza lub zniszczeniem.
§ 23.
W przypadku oddania w uzywanie pokoi w bursie w okresie ferii lub dni wolnych od nauki
szkolnej uczestnikom konkursow miedzyszkolnych, imprez sportowych i kulturalnych, studentom
studidw zaocznych itp. wychowankowie bursy na czas swego wyjazdu maja obowigzek
zabezpieczenia swoich rzeczy osobistych zgodnie z ustaleniami podjetymi przez kierownika bursy.
§ 24.
Wychowanek nie moze przyjmowac gosci w pokojach w czasie nauki wlasne;.
§ 25.
1. Wychowanek ma obowiazek przestrzega¢ ustalonego regulaminem porzadku dnia:

1) 6.40 pobudka,

2) 6.40 -7.00 toaleta poranna,

3) 7.00 -7.30 $niadanie,

4) 7.30 -7.40 Sprzatanie pokoi — kontrola czystosci przez wychowawcg,
5) 7.00 -7.45 wyjscie do szkoty,

6) 8.00 -15.00 zajecia szkolne,

7) 13.00 -16.00 obiad,
8) 15.00 -18.00 czas wolny
9) 18.00 - 18.30 kolacja
10) 18.30 — 19.30 nauka wtasna,
11) 19.30-20.30  czas wolny dla petnoletnich wychowankow,
12) 19.30 -21.00 czas wolny do dyspozycji wychowawcy,
13) 21.00 -21.45 toaleta wieczorna,
14) 21.45 - 22.00 przygotowanie do snu,
15) 22.00 - 06:00 cisza nocna.
§ 26.
1. Za caloksztalt dziatalnosci i zachowania w bursie oraz za wybitne osiggnigcia w dziedzinie
kultury, sportu, za aktywnos$¢ we wtasnym srodowisku wychowanek moze by¢ wyrdzniony:
1) pochwalg ustng wychowawcy grupy na forum,
2) listem pochwalnym kierownika bursy do rodzicéw,
3) dyplomem uznania dyrektora Zespotu Szkoét Policealnych.
2. Za aktywna prac¢ w Mlodziezowej Radzie Bursy:
1) pochwala ustng kierownika bursy na forum bursy,
2) listem pochwalnym kierownika bursy do rodzicow,
3) dyplomem uznania dyrektora Zespotu Szkot Policealnych,
4) nagrode rzeczows.
3. Zaudzial w pracach spoleczno - uzytecznych na rzecz bursy:
1) pochwala wychowawcy na forum grupy,
2) pochwatg kierownika bursy na forum bursy,
3) dyplomem uznania kierownika bursy.
4. Za czynny udziat w zyciu kulturalnym bursy 1 jej promocj¢ w srodowisku lokalnym:
1) pochwala wychowawcy na forum grupy,
2) pochwatg kierownika bursy na forum bursy,
3) dyplomem uznania i listem pochwalny od dyrektora Zespotu Szkot Policealnych do szkoty,
w ktorej uczy si¢ wychowanek.



5. Nagrody Dyrektora Zespotu Szkoét Policealnych przyznawane sg na wniosek kierownika bursy.
6. Nagrody kierownika bursy przyznawane sa na wniosek wychowawcy grupy lub Mlodziezowej
Rady Bursy.
§ 27.
1. Kary dla wychowankow:
1) za palenie papieroso6w na terenie bursy:
a) upomnieniem wychowawcy grupy z wpisem do zeszytu uwag i pismem do rodzicow,
b) usunigciem z bursy za notoryczne tamanie zakazu.
2) za wnoszenie i spozywanie alkoholu lub uzywanie srodkow odurzajacych na terenie bursy;

a) czasowe zawieszenie zamieszkania wychowanka, powiadomienie rodzicow,
b) skreslenie z listy mieszkancow bursy, powiadomienie rodzicow.
3) za posiadanie i uzywanie srodkéw pirotechnicznych na terenie bursy:

a) powiadomienie rodzicow,
b) czasowe skreslenie z listy mieszkancow,
4) za samowolne wyjscie z bursy (w godzinach niezgodnych z regulaminem) bez zgody
wychowawcy:
a) upomnienie wychowawcy z wpisem do zeszytu uwag,
b) okresowy zakaz opuszczania bursy,
5) za zakldcanie ciszy podczas nauki wtasnej i w porze nocnej:
a) upomnienie wychowawcy z wpisem do zeszytu uwag,
b) przydzielenie dodatkowych dyzuréw uczniowskich,
6) za brak porzadku w pokoju mieszkalnym:
a) upomnienie wychowawcy z wpisem do zeszytu uwag,
b) przydzielenie dodatkowych dyzuréw uczniowskich,
7) zakradziez:
a) zwrot mienia lub pieni¢znego ekwiwalentu, nagana kierownika bursy,
b) powiadomienie szkoty macierzystej, rodzicow, policji,
c) skreslenie z listy mieszkancow,
8) za niekulturalne zachowanie si¢ wobec wychowawcow, pracownikéw bursy i szkoty oraz
kolezanek 1 kolegow:
a) upomnienie z wpisem do zeszytu uwag,
b) nagana wychowawcy w obecnosci rodzicow,
c) pismo do szkoly macierzystej z propozycja obnizenia oceny z zachowania,
9) za zniszczenie mienia bursy:
a) naprawa zniszczonego sprzgtu,
b) rekompensata pieni¢zna,
c) skreslenie z listy wychowankow,
10) za wprowadzanie gos$ci na teren placowki bez zgody wychowawcy:
a) upomnienie wychowawcy z wpisem do zeszytu uwag,
b) przydzielenie dodatkowego dyzuru,
11) za niewywigzywanie si¢ z powierzonych obowigzkow:
a) upomnienie wychowawcy z wpisem do zeszytu uwag,
b) przydzielenie dodatkowych dyzurow,
c) skreslenie z listy wychowankow,
12) za nagminne opuszczanie zaj¢é szkolnych lub zaje¢ praktycznych:
a) pismo informacyjne do rodzicéw,
b) skreslenie z listy mieszkancow,
13) za nieprzestrzeganie zarzadzen kierownika bursy, przepisow bhp, p. poz., obowigzujacych
w bursie:
a) upomnienie kierownika,
b) pismo do rodzicow,
c) skreslenie z listy mieszkancow.
2. Przypadki, w ktorych kierownik bursy podejmuje dziatania bez stosowania gradacji kar do
skreslenia wychowanka z listy mieszkancow w trybie nadzwyczajnym kierujac wniosek do



dyrektora Zespotu Szkét Policealnych i powiadamiajgc rodzicow/prawnych opiekunow badz

petnoletniego wychowanka:

1) za spozywanie alkoholu w bursie lub przebywanie w stanie nietrzezwym,

2) za posiadanie lub zazywanie narkotykow,

3) za posiadanie i uzywanie srodkow pirotechnicznych,

4) zakradziez i niszczenie mienia bursy,

5) za nieprzestrzeganie regulaminu w czasie trwania kary,

6) za stwierdzenie uzycia na terenie bursy agresji lub przemocy wychowanka wobec innych
0sob,

7) za niewlasciwe, lekcewazace zachowanie wobec kierownika bursy, wychowawcow lub
innych pracownikow Zespotu Szkoét Policealnych w Kotobrzegu,

8) za otrzymanie trzeciej nagany od wychowawcy,

9) za nagminne nieobecnosci na zajeciach szkolnych lub praktycznych.

§ 28.

1.

Rodzice, prawni opiekunowie lub petnoletni wychowankowie moga odwotywac sie od kary
kierownika bursy do Dyrektora Zespotu Szkot Policealnych w terminie 7 dni od otrzymania
zawiadomienia o udzielonej karze.

W szczegdlnym przypadku losowej rezygnacji wychowanka z bursy przystuguje mu zwrot
nadptaconego czynszu mieszkalnego wyliczonego przez kierownika bursy, proporcjonalnie do
liczby dni, ktore zostaty do konca miesigca.

3. W przypadku dyscyplinarnego skreslenia wychowanka z bursy nie przystuguje mu zwrot
nadplaconego czynszu mieszkalnego.

4. W przypadku naruszenia praw wychowanka, rodzice, prawni opiekunowie lub wychowanek
petnoletni moga sktadaé skargi do kierownika bursy.

5. W przypadku skargi ustnej kierownik bursy sporzadza protokot, ktory podpisuje wnoszacy
skarge 1 kierownik.

6. Kierownik przeprowadza postepowanie wyjasniajace sprawg, a o jego wynikach, w formie
pisemnej decyzji, zawiadamia osobe, ktora wniosta skarge, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni
od dnia wniesienia skargi.

7. Od decyzji kierownika bursy przystuguje odwotanie do Dyrektora Zespotu Szkot
Policealnych, w terminie 7 dni od daty otrzymania decyzji.

8. Od decyzji Dyrektora Zespotu Szkoét Policealnych, przystuguje odwotanie do
Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty w terminie 7 dni od daty jej otrzymania.

Rozdzial 3
Centrum Ksztalcenia Ustawicznego ,,Medyk”

§ 29.

1. Centrum Ksztalcenia Ustawicznego ,, Medyk™ jest placowka publiczng wchodzaca w sktad
Zespotu Szkot Policealnych w Kolobrzegu.

2. CKU miesci si¢ w Kotobrzegu przy ulicy Grottgera 12

§ 30.

1. Centrum realizujgc zadania okreslone w rozporzadzeniu w sprawie ksztalcenia ustawicznego w
formach pozaszkolnych - prowadzi w formie zaocznej ksztatcenie na kwalifikacyjnych kursach
zawodowych.

2. Forma pozaszkolng realizowang przez CKU moga by¢ kursy umiejetnosci zawodowych.

3. Kwalifikacyjny kurs zawodowy jest prowadzony wedlug programu nauczania
uwzgledniajacego podstawe programowa ksztalcenia w zawodach, w zakresie jednej
kwalifikacji.

4. Ukonczenie kwalifikacyjnego kursu zawodowego umozliwia przystapienie do egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie.

5. Egzamin przeprowadza si¢ w warunkach i w sposéb okreslony przez Centralng Komisj¢
Egzaminacyjng.

§ 31.

1. Liczba stuchaczy uczestniczacych w kursie zawodowym prowadzonym przez CKU wynosi co

najmniej 20 osob.



2. Ksztalcenie w formie zaocznej odbywa sie co dwa tygodnie przez dwa dni, a w uzasadnionych
przypadkach co tydzien przez 2 dni.

3. Minimalna liczba godzin ksztalcenia na kwalifikacyjnym kursie zawodowym prowadzonym w
formie zaocznej okreslona jest w podstawie programowej ksztatlcenia w zawodach dla danej
kwalifikacji.

§ 32.

Stuchaczami form pozaszkolnych moga by¢ osoby legitymujace si¢ co najmniej §wiadectwem

ukonczenia 8-letniej szkoty podstawowej lub gimnazjum.

§ 33.

1. Centrum moze pobiera¢ optaty za ksztalcenie na kursach umiejetnosci i na kursach
kwalifikacji zawodowych.

2. Wysokos$¢ optat za ksztalcenie wymienione w ust. 1 ustala Dyrektor Zespotu Szkot
Policealnych w Kotobrzegu w porozumieniu z organem prowadzacym. Oplaty nie mogg
przekracza¢ ponoszonych kosztow ksztatcenia.

§ 34.

W postepowaniu rekrutacyjnym na kwalifikacyjne kursy zawodowe terminy postepowania

rekrutacyjnego, w tym terminy skladania dokumentow, a takze terminy postgpowania

uzupehniajgcego ustala Dyrektor Zespotu Szkédt Policealnych w Kotobrzegu w uzgodnieniu z

organem prowadzacym.

§ 35.

1. Zadania Centrum ksztatcenia Ustawicznego ,,Medyk”:

1) tworzenie optymalnych warunkow realizacji dziatalnosci dydaktycznej i innej dziatalnosci
statutowe] zapewniajac kazdemu sluchaczowi warunki niezbgdne do ksztalcenia,
doskonalenia i rekwalifikacji 0sob dorostych,

2) dazenie do stalego podnoszenia jako$ci pracy, rozwoju organizacyjnego i tworzenia oferty
edukacyjnej zgodnej z potrzebami stuchaczy i1 rynku pracy.

§ 36.

1. Zadania, o ktorych mowa w § 35dotycza:

1) optymalizacji efektow w zakresie ksztalcenia, realizacji celow i zadan statutowych,

2) tworzenia warunkow do rozwoju i aktywnosci stuchaczy,

3) wspotpracy z lokalnym $rodowiskiem, w szczegdlnosci urzgdami pracy i lokalnymi
pracodawcami,

4) wspolpracy z organizatorami o§wiaty dla dorostych w kraju,

5) zapewnienia korzystania w bibliotece szkolnej z centrum multimedialnego i jego zasobow
wspomagajac organizacje procesu samoksztatcenia.

§ 37.

1. Centrum prowadzi pelng dokumentacj¢ przebiegu nauczania, w szczegdlnos$ci:

1) program nauczania,

2) dziennik zajec,

3) protokot z przeprowadzonego zaliczenia,

4) ewidencje wydanych zaswiadczen.

§ 38.

Dokumentacj¢ prowadzi si¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

§ 39.

Wewnatrzszkolne ocenianie prowadzone jest tylko w dzienniku zaje¢. Odstepstwo od tej zasady

dotyczy tylko praktyk zawodowych, ktore prowadzi si¢ w dzienniku praktyk.

§ 40.

Centrum moze organizowac¢ kursy w systemie pozaszkolnym, z ktorych dochdd odprowadzany

jest na rachunek Zespotu Szkot Policealnych w Kotobrzegu.

Rozdzial 4
Organizacja ZESPOLU
§41.
Organem prowadzacym Zespo6t Szkot Policealnych jest Powiat Kotobrzeski.



§ 42.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Zachodniopomorski Kurator O$wiaty.

§ 43.

Cykl ksztalcenia w szkole, o ktorej mowa w § 2 ust. 1 pkt 1 dla absolwentow szkoty dajacej
wyksztalcenie $rednie jest zgodny z ramowymi planami nauczania dla szkoét policealnych i1 nie
przekracza 2,5 roku.

§ 44.

Absolwentom Policealnej Szkoty nr 2, wystawia si¢ $wiadectwo ukonczenia Zespotu Szkot
Policealnych w Kotobrzegu.

§ 45.

Swiadectwa potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie oraz dyplomy zawodowe wydaje Okregowa
Komisja Egzaminacyjna w Poznaniu.

§ 46.

Zespot jest jednostka budzetowa.

§ 47.

Statutowa dzialalno$¢ Zespotu jest finansowana przez organ prowadzacy.

§ 48.

Zespol prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 49.

W Zespole prowadzona jest obstuga finansowo-ksiggowa.

§ 50.

Policealna Szkota nr 2, wchodzaca w sktad Zespotu posiada odrebny Statut.

§51.

Postanowienia zawarte w Statucie Policealnej Szkoty nr 2 wchodzacej w sktad Zespotu zachowuja
moc, o ile nie sa one sprzeczne z niniejszym statutem.

§ 52.

Dyrektor Zespotu Szkot Policealnych jest dyrektorem szkoty i placowek wchodzacych w sktad
Zespotu.

§ 53.

1. W Zespole powotano inne pedagogiczne stanowiska kierownicze:

1)
2)
§ 54.

kierownik bursy,
kierownik szkolenia praktycznego.

Kompetencje kierownika bursy okreslone sg w Rozdziale 2.

§ 55.

1. Kompetencje kierownika szkolenia praktycznego to w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

sprawowanie kontroli funkcyjnej nad praca nauczycieli praktycznej nauki zawodu,
przygotowanie projektow dokumentéw programowo-organizacyjnych szkoty,

wspoipraca z przedstawicielami zakladow pracy, w ktorych uczniowie odbywaja
praktyczng nauke zawodu, przygotowywanie dokumentacji praktyk zawodowych (umowy,
programy), organizacja bazy ksztalcenia praktycznego, uzgadnianie z zaktadami pracy
termindéw 1 zasad prowadzenia praktycznej nauki zawodu,

sprawowanie kontroli nad praca nauczycieli zawodu w zakresie stosowania
wewnatrzszkolnego Systemu oceniania (WSO),

sprawowanie kontroli nad wtasciwym prowadzeniem przez nauczycieli dokumentacji
pedagogicznej,

przygotowywanie  projektow  dokumentéw  (roczne  harmonogramy  ksztalcenia
praktycznego),

przydziat czynnosci dydaktycznych nauczycielom zawodu,

informowanie dyrektora szkoty o stanie 1 wynikach pracy szkoty,

organizowanie egzaminow poprawkowych, egzaminow zawodowych oraz postgpowania
rekrutacyjnego,

10) rozlicznie nauczycieli z godzin ponadwymiarowych,
11) zapoznawanie stuchaczy z regulaminami i przepisami bhp obowigzujacymi w szkole i na

placéwkach szkolenia praktycznego,

12) kontrola pracy dydaktyczno-wychowawczg nauczycieli zawodoéw w zaktadach pracy,



13) hospitacje nauczycieli, zgodnie z rocznymi ustaleniami, dokonywanie analizy i oceny ich
pracy,
14) dbanie o prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, zwlaszcza dziennikow i arkuszy
ocen,
15) sporzadzanie tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych zgodnie z higieng pracy umystowe;j,
dokonywanie koniecznych poprawek,
16) dokonywanie wszelkich korekt w zapisach w dziennikach i arkuszach ocen.
§ 56.
W Zespole dziata polaczona Rada Pedagogiczna Zespotu.
§ 57.
Rada Pedagogiczna Zespotu wykonuje swoje kompetencje dla szkoty i placowek wchodzacych w
sktad Zespotu.
§ 58.
Pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni szKoty i placowek sg pracownikami Zespotu.
§ 59.
1. Zespot uzywa pieczeci:
1) okragtych:
a) duzej i malej z godlem panstwa i napisem w otoku Zespot Szkot Policealnych w
Kotobrzegu,
2) podhuznych:
a) z napisem Zespot Szkot Policealnych, ul. Grottgera 12, 78-100 Kotobrzeg, tel. 352 21
20,
b) innych pieczgci zgodnie z wykazem i wzorami znajdujacymi si¢ w dokumentacji
szkolnej zgodnie z jednolitym rzeczowym spisem akt.
§ 60.
Placowki i szkota wchodzace w sktad Zespotu Szkoét Policealnych prowadza i przechowuja
dokumentacje¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.
§6l.
W ramach dziatalnosci administracyjnej szkoty zostaly wyodrgbnione nast¢pujace stanowiska
pracy 1 podlegtosci:

DYREKTOR
1 1 1 1 1
KIEROWNIK KIEROWNIK KIEROWNIK GLOWNY SAMODZ. NAUCZYCIELE || sEkRETARZ
BURSY GOSPODARCZY SZKOLENIA KSIEGOWY || REFERENT SZKOLY
PRAKYCZNEGO DS. KADR

TPLAC

KONSERWATOR\
WYCHOWAWCY { NAUCZYCIELE
BURSY WOZNY HORTIERZY PRAKTYCZNEJ

SPRZATACZKI NAUKI ZAWODU

J

§ 62.

Organizacje pracy w Zespole Szkot Policealnych oraz zwigzane z tym prawa 1 obowigzki
wszystkich pracownikow okre§la ,,Regulamin pracy” wprowadzony przez dyrektora w
uzgodnieniu z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi oraz szczegdtowe zakresy obowigzkow
stuzbowych, uprawnien i odpowiedzialnosci pracownika, ktore znajduja si¢ w aktach osobowych.



Rozdziat 5
Postanowienia koncowe

§ 63.
Zmiany w niniejszym statucie uchwala Rada Pedagogiczna zwykla wigkszoscia glosow przy
obecnosci co najmniej 2/3 regulaminowego jej sktadu.
§ 64.
Ujednolicony tekst statutu zostal wprowadzony zarzadzeniem nr 2 2020/2021 dyrektora Zespotu
Szkot Policealnych w Kotobrzegu z dnia 15 wrze$nia 2020r.



