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. WSTEP

Bursa Miedzyszkolna nr 2 jest placowka publiczna, zapewniajaca opieke i wychowanie
uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem ich statego zamieszkania. Placowka dysponuje
dwiema kondygnacjami w budynku przy ulicy Grottgera 11 w Kolobrzegu. Uczniowie mieszkajag w
2, 3 i 4 osobowych pokojach. Prysznice, toalety znajdujg si¢ na kondygnacjach. Do dyspozycji
wychowankowie maja S$wietlice. Bursa jest placowka koedukacyjng. Bursa zapewnia
wychowankom calodobowg opieke 1 wyzywienie, warunki do nauki, pomoc w nauce, warunki do
rozwijania zainteresowan, warunki umozliwiajgce uczestnictwo w kulturze, sporcie 1 turystyce.
Zadania swoje realizuje we wspolpracy z rodzicami oraz szkotami, do ktérych uczeszczajg
wychowankowie.

Reasumujgc — w procesie wychowania i opieki nasza Bursa realizuje model humanistyczny
zakorzeniony w uniwersalnych, ponadczasowych warto§ciach wspdlnych zaréwno dla rodzicow,
wychowankéw 1 wychowawcow takich jak: rodzina, zdrowie, tolerancja, bezpieczenstwo,
uczciwosC, szacunek, kultura osobista. W realizacji swoich zadan Bursa wspolpracuje ze
srodowiskiem lokalnym oraz odpowiednimi instytucjami. Od roku szkolnego 2016/2017 w bursie
mieszkaja takze uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny jest Zachodniopomorski  Kurator Os$wiaty, a
bezposrednia kontrole prowadzi Delegatura Kuratorium O$wiaty w Koszalinie.

We wszystkich dzialaniach kierujemy si¢ uznawanymi warto$ciami oraz poszanowaniem praw i
godnosci cztowieka, zgodnie z Konwencja o Prawach Dziecka oraz Konwencja o Ochronie Praw
Cztowieka i Podstawowych Wolnosci.

Nasza placowka wspotpracuje ze szkotami naszych podopiecznych, wspotpraca dotyczy w gtowne;j
mierze wzajemnego przekazywania informacji na temat naszych wychowankoéw, ich postepow w

nauce, frekwencji i zachowania oraz realizowanej praktycznej nauki zawodu..



Wspoltpracujemy z innymi kotobrzeskimi internatami, Regionalnym Centrum Kultury, Miejskim
Schroniskiem dla Zwierzat, Poradniag Psychologiczno — Pedagogiczng, Regionalnym Centrum
Kryzysowym w Kolobrzegu, pelnomocnikiem ds. rozwigzywania probleméw alkoholowych w
zakresie profilaktyki uzaleznien, a takze instytucjami takimi jak: Komenda Powiatowa Policji,

Powiatowa Straz Pozarna, Straz Miejska, Straz Graniczna itp.

Cele szczegélowe i zadania dostosowane sg do okresu rozwojowego wychowanka, a ich gldownym
przestaniem jest ksztattowanie dojrzatosci zyciowej.
Wyznaczajg one kierunki oddzialywan wychowawczych w dwoch aspektach wychowania:

— Wspomaganie naturalnego rozwoju (zaspakajanie potrzeb, rozwijanie mozliwosci i
potencjatow, budowanie wspierajacej relacji wychowawca-wychowanek).

— Ksztaltowanie sposobu myslenia i postaw uznawanych za pozadane (ujeto w opisie
prezentacji sylwetki wychowanka), kreowanie wzorcow, przekazywanie wartosci,
ksztaltowania wzmacnianie postaw prospotecznych.

W tworzeniu programu wychowawczo - profilaktycznego uczestniczyty wszystkie podmioty
dzialalnosci bursy tj. nauczyciele wychowawcy, wychowankowie oraz ich rodzice/opiekunowie
prawni, uwzgledniono ich oczekiwania.

»Program Wychowawczo - Profilaktyczny Migdzyszkolnej Bursy Nr 2” jest dokumentem otwartym,

moze by¢ zmieniany i uzupetniany.

Il. WIZJA BURSY MIEDZYSZKOLNEJ NR 2.

Bursa jest nowoczesna placowka, zapewniajacymi wysoka jako$¢ opieki 1 wychowania,
umozliwiajacg mtodziezy osiggnigcie sukcesu edukacyjnego i zyciowego. Stanowimy wspdlnote
nauczycieli, wychowankow 1 rodzicow. Celem, do ktorego bedziemy dazy¢ w codziennej pracy
opiekunczo — wychowawczej, to wychowanie naszego wychowanka na cztowieka dbajacego o swoj
rozwoj intelektualny, emocjonalny, psychofizyczny. Chcemy, aby nasi wychowankowie byli ludzmi
tworczymi 1 kreatywnymi, uczciwymi i tolerancyjnymi, wrazliwymi na innych ludzi i §rodowisko
naturalne.
Realizujac wizje bursy :

— Zapewniamy wykwalifikowang do$wiadczong i kompetentng kadre pedagogiczng §wiadoma

realizowanej wizji otwartej na potrzeby wychowanka;
— Stwarzamy dobre warunki dla wszystkich mieszkancow bursy;

— Zapewniamy bezprzewodowy Internet;



— Duzy nacisk ktadziemy na bezpieczne 1 celowe wykorzystanie technologii informacyjno-
komunikacyjnych;

— Mamy wizje uksztattowania wychowanka przygotowanego do zycia w spoteczenstwie,
cztowieka tworczego zdolnego do nawigzywania witasciwych kontaktéw miedzyludzkich,
umiejacego odrozni¢ dobro od zla. Postugujacego si¢ poprawnym jezykiem bez
wulgaryzmow i przestrzegajacego zasad dobrego wychowania;

— Kierujemy si¢ wyznawanymi wartosciami oraz poszanowaniem praw i godnosci cztowieka.
W pracy dydaktycznej i wychowawczej opieramy si¢ na takich zasadach jak: dobro, prawda
i pigkno, uczymy szacunku, tolerancji i otwarto$ci na drugiego cztowieka. Wspieramy
wspanialg ide¢ wolontariatu;

—  Wspieramy rozwo6j samorzadnos$ci wychowankéw poprzez wspotdziatanie oraz rozwijanie
wspotpracy z Mtodziezowa Rada Bursy;

—  Wychowujemy w duchu patriotyzmu obywatelskiej postawy, przyblizamy histori¢ naszej
ojczyzny, tradycje i kulturg narodows;

— Promujemy zdrowy i aktywny tryb zycia wolny od uzaleznien — walczymy z natogami,
zachecamy do uprawiania sportu, turystyki i umozliwiamy przyjemne spedzanie czasu
wolnego;

— Ksztattujemy wrazliwo$¢ estetyczng 1 artystyczng — umozliwiamy wychowankom rozwoj
talentow oraz ich indywidualnych zainteresowan organizujac rozne formy zajec;

— Zachgcamy do uczestniczenia w imprezach kulturalnych i rekreacyjno — sportowych

odbywajacych si¢ na terenie bursy i naszego miasta.

. MISJA BURSY MIEDZYSZKOLNEJ NR 2.

Misja bursy jest ksztalcenie i wychowanie w duchu warto$ci i poczuciu odpowiedzialnosci,
mitosci Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym
otwarciu si¢ na wartoSci kultur Europy 1 S$wiata, ksztalttowanie umiejetnosci nawigzywania
kontaktow z rowiesnikami, takze przedstawicielami innych kultur. Bursa zapewnia pomoc we
wszechstronnym rozwoju wychowankéw w wymiarze intelektualnym, psychicznym i spotecznym,
zapewnia pomoc psychologiczng i pedagogiczna.

Misja bursy jest uczenie wzajemnego szacunku i uczciwos$ci jako podstawy zycia w spoleczenstwie
1 w panstwie, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego 1 ksztaltowania postaw patriotycznych, a

takze budowania pozytywnego obrazu bursy poprzez kultywowanie i tworzenia jej tradycji.



Misja bursy jest takze przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych, ksztaltowanie

postaw odpowiedzialno$ci za siebie i1 innych oraz troska o zdrowie i1  bezpieczenstwo

wychowankow.

(A2

W tym celu :

Ustawicznie diagnozujemy potrzeby i oczekiwania naszych wychowankow;

Scisle wspotdziatamy z rodzicami/opiekunami prawnymi wychowankéw bursy;
Kultywujemy tradycje bursy, a wszystkie dzialania dydaktyczne i1 opiekunczo -
wychowawcze orientujemy na dobro podopiecznych tworzac warunki intelektualnego,
emocjonalnego, spotecznego, estetycznego i fizycznego rozwoju wychowankows;
Wychowujemy mlodziez w duchu europejskich, uniwersalnych wartosci moralnych,
tolerancji, humanistycznych wartosci, patriotyzmu, solidarno$ci, demokracji, wolnosci i
sprawiedliwo$ci spotecznej;

Przygotowujemy mtodziez do §wiadomego i racjonalnego funkcjonowania w §wiecie ludzi

dorostych oraz do petienia waznych rdl spotecznych.

SYLWETKA ABSOLWENTA BURSY MIEDZYSZKOLNEJ NR 2.

Sylwetka absolwenta Bursy Mi¢dzyszkolnej nr 2:

Dziatania zawarte w programie wychowawczo — profilaktycznym zmierzajg do uksztattowania

takiego modelu absolwenta, ktory niezaleznie od swoich indywidualnych cech osobowosci,

predyspozycji i talentow bedzie wyposazony w zespot cech uniwersalnych, warunkujacych

wlasciwe funkcjonowanie we wspotczesnym §wiecie.

Dazymy do tego, aby wychowankowie opuszczajacy nasza burs¢ w zwigzku z ukonczeniem nauki

w swojej szkole cechowaty:

wysoka kultura osobista oraz umiejetnos¢ wspolzycia 1 wspotpracy z innymi,

uczciwose, wiarygodnos¢, odpowiedzialnos$¢, wytrwatose,

wrazliwos¢ na potrzeby innych ludzi, stuzenie im radg i pomoca,

poszanowanie drugiego czlowieka, jego praw do samostanowienia, odmiennych pogladow,
dazen, kultur i tradycji,

umiejetnos¢ realizowania wilasnych celow,

przedsigbiorczos¢, kreatywno$¢, ciekawo$¢ poznawcza i gotowos$¢ do podejmowania
inicjatyw,

umiejetnos¢ samoksztatcenia,

umieje¢tnos¢ korzystania z wiedzy i doswiadczen bliskich, przyjaciol i nauczycieli,

gotowo$¢ do uczestnictwa w kulturze,



e godno$¢ osobista, poczucie wlasnej wartosci, otwarto$¢ w wyrazaniu swoich opinii oraz
umiejetnos¢ ich obrony w sposéb rzeczowy i racjonalny,

e umiejetnos¢ dokonywania odpowiednich wybordw, kierujac si¢ przy tym ogolnie przyjetymi
normami spotecznymi i zasadami moralnymi,

e poszanowanie i pielggnowanie tradycji rodzinnych, lokalnych, narodowych, obywatelskich,

e troska o wlasne zdrowie oraz umieje¢tnos$¢ korzystania z osiggni¢¢ i dobrodziejstw
wspotczesnego §wiata, ale takze Swiadomos¢ istniejgcych w nim zagrozen i
niebezpieczenstw,

e postawa wychowanka bedzie ukierunkowana na prawdg, dobro i pigkno.

Punktem wyjscia przy okresleniu strategii wychowawczej i profilaktycznej Bursy byta
wczesniej zredagowana wizja Bursy 1 charakterystyka wychowanka. Priorytety programu
wychowawczo - profilaktycznego zostaly wybrane na podstawie diagnozy potrzeb i problemow
wystepujacych w srodowisku szkolnym i bursy z uwzglgdnieniem:
e obowigzujacych aktow prawnych;
e wynikow nadzoru pedagogicznego prowadzonego przez dyrektora szkoly i kierownika
bursy,
e cwaluacji wczeSniejszego programu  wychowawczego i programu  profilaktyki
realizowanych w latach ubiegtych,
e rozmowach, spostrzezeniach, uwagach, wnioskach nauczycieli, wychowawcow bursy,
wychowankow 1 ich rodzicéw.
Podstawowym celem realizacji programu wychowawczo - profilaktycznego jest wspieranie
wychowankoéw w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym, ryzykownym.
Z analizy dokumentacji, z obserwacji wychowawcoéw oraz dyskusji cztonkéw Zespolu
wychowawczego wynika, ze najczgscie] wystepujace problemy wychowawcze to min.:
— palenie papieroséw, w tym elektronicznych;
— trudno$ci w komunikacji miedzy wychowankami;
— problemy w domu rodzinnym (alkohol, rozwody, praca za granica, konflikt w rodzinie,
zmiany miejsca zamieszkania, $mier¢ jednego z rodzicow) i ich wplyw na emocje
wychowanka oraz zachowanie w bursie;

Okreslono czynniki chroniace 1 czynniki ryzvka zachowan problemowych mlodziezy.

Wsrod czynnikow chroniacych nalezy wymienic:
— zapewnienie poczucia bezpieczenstwa w bursie;
— jasne i klarowne zasady postepowania wzgledem wychowanka, obowigzujace wszystkich

wychowawcow;



rozmowy indywidualne z wychowankami szczegdlnie nowo przyjetymi;

indywidualne podejscie do wychowanka, traktowanie go w sposéb podmiotowy;

dobra atmosfera wychowawcza panujaca w bursie oparta na zaufaniu i szacunku;
zainteresowanie rodzicoOw/opiekundéw prawnych sprawami wychowankows;

mozliwo$¢ rozwoju zainteresowan na terenie placowki;

mozliwos¢ obcowania z rowie$nikami;

pozytywne relacje miedzy réwiesnikami,

angazowanie wychowankéw do czynnego udziatu w zyciu kulturalnym 1 spotecznym bursy;
wyrabianie motywacji do podejmowania wysitkow;

rozwijanie umiejetnosci pokonywania, zarowno trudnosci emocjonalnych i motywacyjnych,

jak 1 tych zwyktych, codziennych.

Czynnikami ryzyka sprzyjajacymi wystapieniu problemow sa:

podejmowanie przez mtodziez zachowan ryzykownych (palenie papierosow, spozywanie
alkoholu);

nieobecnos¢ jednego z rodzicow ( rozwod, praca za granica, niespojne metody
wychowawcze, konflikt w rodzinie);

pozbawienie wtadzy rodzicielskiej- zamieszkanie wychowanka na terenie placowki
opiekunczo-wychowawczej (brak opieki i mito$ci rodzicielskiej);

srodowisko rowiesnikow przejawiajacych zachowania dysfunkcjonalne;

niska motywacja do osiagni¢¢ szkolnych, niepowodzenia szkolne wychowankow,
niewywigzywanie si¢ z obowigzkow szkolnych;

trudnosci w relacjach z rowiesnikami;

niech¢tne angazowanie si¢ wychowankéw w aktywno$¢ spoteczno- kulturalng;

nieprzestrzeganie zasad obowigzujacych w bursie.

Podstawowe zasady realizacji zalozen programu wychowawczo — profilaktycznego obejmuja:

1.

Powszechng znajomos$¢ zalozen programu — przez wychowankow, rodzicow 1 wszystkich
pracownikow bursy;

Zaangazowanie wszystkich podmiotéw spotecznosci bursy 1 wspotprace w realizacji zadan
okreslonych w programie;

Respektowanie praw wszystkich cztonkdéw spotecznosci bursy;

Wspotdziatanie ze srodowiskiem zewnetrznym,;

Wspotodpowiedzialnos¢ za efekty realizacji programu.



Wybrano 4 priorytety do realizacji, ktore zostaly uznane za najwazniejsze i najpilniejsze do

zrealizowania:

I. Edukacja prozdrowotna w szkole - ksztaltowanie zachowan stuzacych zdrowiu, rozwijanie

sprawnosci fizycznej i nawyku aktywnos$ci ruchowej, nauka udzielania pierwszej pomocy.

I1. Wspieranie dobrostanu dzieci i mlodziezy, ich zdrowia psychicznego, rozwijanie u uczniow
i wychowankow empatii i wrazliwosci na potrzeby innych. Podnoszenie jakosci edukacji wla-

czajacej i umiejetnosSci pracy z zespolem zréznicowanym.

I1l. Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych uczniow i nauczycieli, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania si¢ w sieci oraz krytycznej analizy informacji do-
stepnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli narzedzi i
materialéow dostepnych w sieci, w szczegdlnoS$ci opartych na sztucznej inteligencji, korzystanie

z zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej.

IV. Szkola miejscem edukacji obywatelskiej, ksztaltowania postaw spolecznych i patriotycz-

nych, odpowiedzialnoS$ci za region i ojczyzne. Edukacja dla bezpieczenstwa i proobronna.



V. CELE I ZADANIA DO REALIZACJI W _POSZCZEGOLNYCH OBSZARACH ROZWOJU WYCHOWANKA

I. PRIORYTET: Edukacja prozdrowotna w szkole - ksztaltowanie zachowan stluzacych zdrowiu, rozwijanie sprawnosci fizycznej i nawyku aktywno-

$ci ruchowej, nauka udzielania pierwszej pomocy.

Cele glowne

Cele szczegolowe

Zadania

Osoby odpowiedzialne

Wskazniki efektywnosci

Aktywnos¢
fizyczna jako
klucz do zdrowia
fizycznego i
psychicznego.

Aktywnos¢
fizyczna =
podnoszenie
odpornosci
organizmu.

Promowanie zdrowego
trybu zycia;

Walka z nieprawidtowymi
nawykami pogarszajacymi
stan zdrowia mlodziezy.

. Zachecanie wychowankow do

efektywnego i aktywnego
uczestnictwa w zajeciach
sportowych w szkole i poza nia.

. Przedstawienie problemoéw

wynikajacych z siedzacego trybu
zycia dzisiejszej mtodziezy i braku
aktywnosci.

Inspirowanie i motywowanie do
aktywnosci fizycznej, rowniez w
czasie wolnym.

. Wzmacnianie wychowankow

uczestniczacych w zajeciach
sportowych, treningach,
wycieczkach terenowych.

. Zachecanie do ¢wiczen na rowerku

stacjonarnym w bursie.

. Wycieczki krajoznawcze- spacery

do centrum miasta, do parku,
wzdhuz pasa nadmorskiego.

. Zajgcia wychowawcze z zakresu

udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej:

Zapoznanie uczniéw z zasadami
udzielania pierwszej pomocy w
przypadku zagrozenia zycia i
zdrowia poszkodowanych;

Dyrektor, Kierownik bursy
Wychowawcy

Wychowanek:
Jest zaangazowany W
dbanie o swoj dobrostan
fizyczny;
Rozumie korzysci
wynikajace z aktywnosci
fizycznej;
Osiaga lepsze wyniki w
nauce;
Uzyskuje poprawe
samopoczucia;
Zwigksza swoja kondycje
1 odpornos¢;
Nabywa prawidtowe
nawyki higieniczno-
zdrowotne.




Nauka udzielania
pierwszej pomocy

Zdobywanie  wiedzy i
umiejetnosci w  zakresie
udzielania pierwszej pomo-
cy przedmedycznej;
Ksztattowanie $wiadomo-
sci 1 postaw milodziezy
sprzyjajacych bezpieczen-
stwu wiasnemu i innych.

Nauka zachowania si¢ na miejscu
wypadku i sposobu prowadzenia
akcji ratunkowej;

Uczulenie mtodego cztowieka na
krzywde drugiego;
Uswiadomienie uczniom wagi
udzielania pomocy przedlekarskiej;
Doskonalenie umiejgtnosci
potrzebnych przy udzielaniu
pierwszej pomocy;
Ksztattowanie postaw
humanitarnych;

Nabycie umiejetnosci szybkiego
reagowania i podejmowania
decyzji.

Pogadanka z ratownikiem
medycznym.

Dyrektor, Kierownik bursy,
Kier. Szkolenia praktycznego
ZSP,
Wychowawcy bursy

Wychowanek:

Zna numery telefonow
alarmowych;

Potrafi prawidlowo prze-
prowadzi¢ rozmowe z
dyspozytorem pogotowia;
Potrafi zdefiniowac ter-
miny: osoba przytomna,
osoba nieprzytomna;

Wie jak i potrafi spraw-
dzi¢ przytomnos¢,

Potrafi udrozni¢ drogi
oddechowe;

Potrafi utozy¢ poszkodo-
wanego w pozycji bocznej
bezpiecznej; Wie kiedy
si¢ ja stosuje;

Potrafi oceni¢ kiedy sto-
suje si¢ oddechy ratowni-
cze 1 masaz serca. Potrafi
je wykona¢ na manekinie;
Wie jak wazne jest szyb-
kie udzielenie pomocy
osobie poszkodowanej;
Ma swiadomos¢, ze sam
moze pomoc osobie
poszkodowane;.




II. PRIORYTET: Wspieranie dobrostanu dzieci i mlodziezy, ich zdrowia psychicznego, rozwijanie u uczniow i wychowankéw empatii i wrazliwosci

na potrzeby innych. Podnoszenie jakosci edukacji wlaczajacej i umiejetnosci pracy z zespolem zréznicowanym.

Cele glowne

Cele szczegolowe

Zadania

Osoby odpowiedzialne

Wskaznik efektywnosci

Opieka i
wspieranie
wychowanka.

Objecie opiekq i
wsparciem
wychowankow
wymagajacych
wsparcia
psychologiczno-
pedagogicznego.

Zapewnienie bezpieczenstwa
fizycznego, psychicznego i
emocjonalnego
wychowankom;

Eliminacja zachowan
agresywnych i niepozadanych;
Edukacja prawna w zakresie
bezpieczenstwa;
Uswiadomienie wychowankom
wiasnych emocji i pomoc w
redukcji stresu;

Wskazanie miejsc i numerow
telefonow gdzie mozna
zwroci¢ si¢ 0 pomoc.

Indywidualne podejscie do
pracy z wychowankami,
zwlaszcza z wychowankami
niepetnosprawnymi
intelektualnie, w oparciu o
zasady wspierania
wychowankdéw posiadajacych
orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego;
Zapewnienie pomocy
wychowankom o znacznie
obnizonym poczuciu wlasnej

1. Rzetelny przeptyw informacji

dotyczacy sytuacji biezacej wy-
chowanka.

Monitorowanie frekwencji na
zajeciach szkolnych wychowan-
koéw (kontakt z nauczycielami,
psychologiem i pedagogiem
szkolnym, gdzie uczy si¢ wy-
chowanek).

Rozmowy indywidualne z wy-
chowankiem na temat jego sytu-
acji bytowej, rodzinnej, poste-
pOéW W nauce i samopoczuciu.
Uwzglednienie w pracy opie-
kunczo- wychowaczej zalecen
poradni dotyczacej uczniow z
orzeczeniami o potrzebie ksztat-
cenia specjalnego oraz specjali-
stow.

Wzmacnianie poczucia wiasnej
warto$ci u wychowankow oraz
ksztattowanie pozadanych po-
staw poprzez zachecanie do ak-
tywnego udzialu w zyciu grupy
wychowawczej i bursy.
Wspolpraca z instytucjami
wspomagajacymi dziatania
opiekunczo — wychowawcze
(Publiczna Poradnia Psycholo-
giczno-Pedagogiczna, Powiato-
we Centrum Pomocy Rodzinie,

Dyrektor, Kierownik bursy,
Wychowawcy

—  Wychowanek czuje si¢
bezpiecznie w bursie;

— Wychowanek dba o
frekwencj¢ na zajeciach
szkolnych;

—  Wychowanek ma
zapewnione odpowiednie
warunki bytowe;

— Wychowanek zna
konsekwencje prawne
nieodpowiedzialnego
postepowania;

— Wychowanek zna statut,
regulaminy oraz
konsekwencje opuszczania
zajec;

— Wychowanek jest
zmotywowany do
systematycznego
uczeszcezania do szkoty i
na praktyki;

— Wychowanek bierze
odpowiedzialno$¢ za
swoje postepowanie;

— Wychowanek aktywnie
uczestniczy w zyciu
szkoly 1 bursy;

— Wychowanek wie gdzie
zwroci¢ si¢ 0 pomoc,
rozmawia o swoich
problemach;




Rozwijanie
zainteresowan
wychowankow,
wspolpraca ze
srodowiskiem
lokalnym.

Wspieranie
rozwoju
osobistego
wychowanka.

warto$ci w uzyskaniu przez
nich wyzszego poziomu
Samooceny,

10.

11.

12.

13.

Centrum Interwencji Kryzyso-
wej, Domem Dziecka itp.).
Zapoznanie z lokalizacja i za-
kresem dziatalno$ci urzedow i
instytucji kulturalno-
o$wiatowych.

Udzial w §rodowiskowych im-
prezach sportowych i kultural-
nych ( kino, galeria, muzeum,
wystawy w Regionalnym Cen-
trum Kultury).

Pomoc w rozwigzywaniu
trudno$ci adaptacyjnych
wychowankow.

Ksztaltowanie umiejetnosci
nawigzywania i utrzymywania
kontaktow z réwiesnikami
poprzez spotkania grupowe i
zajgcia integracyjne.
Ksztattowanie postawy
szacunku i poszanowania wobec
siebie i innych.

Zwracanie uwagi na
przestrzeganie norm wspotzycia
spotecznego poprzez dbatos¢ o
kulture osobistg, uczciwos¢,
pomoc stabszym i
potrzebujacym.

Wiaczenie mtodziezy do
dziatalnosci na rzecz 0sob
potrzebujacych i
pokrzywdzonych przez los -
udziat w akcjach
charytatywnych. ( ,,Pelna Miska
dla schroniska”, Zbiorka

Dyrektor, Kierownik bursy,
Wychowawcy

Zna swoje mocne i stabe
strony, wie jak nad nimi
pracowac;

Aktywnie rozwija wiasne
zainteresowania i pasje;
Zna rodzaje emocji i
potrafi wiasciwie nad nimi
panowac;

Wychowanek otrzymuje
wsparcie w zakresie
swoich problemow;
Orientuje si¢ w ofercie
kulturalno-rozrywkowej
miasta;

Uczestniczy aktywnie w
zyciu kulturalnym miasta;
Zna liczne formy
korzystnego spedzania
czasu wolnego;

Bierze udziat w
organizowanych formach
rozrywek kulturalnych;

Wychowanek akceptuje i
szanuje innych
mieszkancow bursy.
Wychowanek przestrzega
zasad wspotzycia w
grupie, postepuje uczciwie
1 chetnie stuzy pomoca
stabszym.

Wychowanek aktywnie
wlacza si¢ w r6znego




nakretek, Zbiorka baterii, itp.) rodzaju akcje pomocowe
14. Integracja mtodziezy nie- organizowane na terenie
pelnosprawnej- z orzeczeniami i bursy.
trudnos$ciami adaptacyjnymi ze — Wychowanek ze
spoteczno$cig bursy (imprezy, zrozumieniem i akceptacja
wyjscia); organizowanie podchodzi do rowiesnikow
stabszym uczniom pomocy majacych trudnosci z
kolezenskiej w nauce. odnalezieniem si¢ w
przestrzeni bursy.

I11. PRIORYTET: Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych uczniow i nauczycieli, ze szczegélnym uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie w
sieci oraz krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli narzedzi i materialow

dostepnych w sieci, w szczegolnos$ci opartych na sztucznej inteligencji, korzystanie z zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej;

Cele glowne Cele szczegolowe Zadania 0 dpo(v)vsiggzialne Wskazniki efektywnosci
— Us$wiadomienie zagrozenia | 1. Dostarczanie informacji na temat — Wychowankowie zdaja sobie
Bezpieczenstwo wynikajacego z zagrozen we wspotczesnym Swiecie| Kierownik bursy, spraw¢ z potrzeby zachowania
cyfrowe nieodpowiedzialnego oraz sposobach ich unikania. Wychowawcy bezpieczenstwa w sieci;
korzystania z Internetu; 2. Uswiadamianie mtodziezy w —  Wychowankowie znaja
— Dostarczenie informacji na skutkach nawigzywania konsekwencije prawne
temat naruszenia prywatnosci niebezpiecznych kontaktow w zwiazane z przestepstwami
dotyczace nieodpowiedniego Internecie. popetnionymi w sieci
lub niezgodnego z prawem | 3. WSszczepianie krytycznego i internetowej;
wykorzystania danych analitycznego podejscia do tresci —  Wychowankowie potrafig
osobowych lub wizerunku dostarczanych w sieci. rozpozna¢ zagrozenie
wychowanka i pracownika | 4. Wskazywanie konsekwencji dotyczace ich osoby zwigzane
bursy; prawnych przestepstw z korzystaniem z Internetu i
— Zagrozenie dla zdrowia w popetnionych w cyberprzestrzeni. na nie zareagowac;




zwiazku z nadmiernym
korzystaniem z Internetu.

Wskazywanie zagrozen dla zdrowia
wychowankéw w zwigzku z
nadmiernym korzystaniem z
Internetu.

Ukazywanie zagrozenia
wynikajacego z nadmiernego
korzystania z gier komputerowych,
cyberprzemoc, seksting.
Wykorzystanie Chatu GPT w
edukacji (jako pomocy w
odrabianiu prac domowych).

Wychowankowie w sposob
swiadomy 1 odpowiedzialny
korzystaja z Internetu;
Wychowankowie potrafia
krytycznie podejs¢ do tresci
dostepnych w Internecie.
Wychowanek wie co to jest
Chat GPT i potrafi
wykorzysta¢ to narzedzie w
nauce.

i 0jczyzne. Edukacja dla bezpieczenstwa i proobronna.

PRIORYTET: Szkola miejscem edukacji obywatelskiej, ksztaltowania postaw spolecznych i patriotycznych, odpowiedzialnosci za region

Cele glowne Cele szczegolowe Zadania O§oby_ Wskazniki efektywnosci
odpowiedzialne
Uswiadomienie 1. Udziat w $wigtach narodowych, Dyrektor, —  Wychowankowie majg
Rozwijanie wychowankom uroczystosciach patriotycznych. Kierownik bursy, poczucie tozsamosci
poczucia tozsamosci|  przynalezno$ci narodowej, |2. Wyjscia do kina, teatru, na wystawy.| Wychowawcy bursy narodowej, etnicznej,
narodowej regionalnej, etnicznej, 3. Zajegcia na temat konstytucji. regionalnej;
szacunku do jezyka, kultury |4. Budzenie patriotyzmu lokalnego
i tradycji; poprzez uczestnictwo w uroczysto- —  Wychowankowie posiadaja
Ksztattowanie postaw sciach. wieksza znajomo$¢ praw i
patriotycznych; 5. Wskazywanie miejsc o znaczeniu obowigzkow obywatela RP.
Zapoznanie wychowankow historycznym w naszym miescie i
z prawami i obowigzkami regionie. Wycieczki po Kotobrzegu
ZRaF\>NaI’tymI w Konstytucji do miejsc pamieci narodowej.
’ 6. Gazetki okoliczno$ciowe, m.in.:

Zwigkszenie znajomosci
zasad demokracji i kultury
politycznej.

a) Dzien Edukacji Narodowe;,

b) Rocznica Odzyskania Niepodle-




Szacunek i
tolerancja dla
innych Kultur

Promowanie harmonijnego
wspolzycia w grupie, mimo
dzielagcych wychowankéw
roéznic oraz
podporzadkowania si¢
umownym zasadom
panujacym w grupie.
Rozwijanie poczucia
tozsamos$ci narodowej
poprzez ukazanie uczniom
potrzeby wyrazania swoich
pogladow 1 wartos$ci bez
urazania innych; szanowanie
tradycji i obrzedow innych
kultur i narodowosci.

glosci,
¢) Swicto Konstytucji 3 Maja.

7. Rozmowy na temat szacunku dla
drugiego Cztowieka, tolerancji i
zrozumienia dla odmiennosci.

— Wychowankowie z
szacunkiem podchodza
do wspotmieszkancow z
Ukrainy, wykazuja cheé
pomocy i zrozumienia
dla Ich trudnej sytuacji.




VI.

CELE I ZADANIA DO REALIZACJI W _POSZCZEGOLNYCH OBSZARACH DZIALAN PROFILAKTYKI.

. PRIORYTET: Diagnoza stanu potrzeb.

Cele glowne

Cele szczegolowe

Zadania

Osoby
odpowiedzialne

Wskazniki efektywnosci

Zebranie informacji na
temat funkcjonowania
psychospotecznego i
srodowiska rodzinnego
wychowanka.

Diagnoza specyfiki i
funkcjonowania
psychospotecznego i
emocjonalnego
mtodego czlowieka,
Zgromadzenie
informacji o
srodowisku
rodzinnym
wychowanka;
Zebranie informacji
na temat trudnosci w
nauce.

Rozmowy z wychowankami
bursy.

Rozmowy z rodzicami lub
opiekunami prawnymi
wychowankdow.

Rozpoznawanie i udzielanie
pomocy w pokonywaniu trudnos$ci
adaptacyjnych nowo przyjetym
wychowankom.

Udzielanie wsparcia i pomocy w
przypadku trudnosci 1
niepowodzen szkolnych.

. Zwrocenie szczegdlnej uwagi na

przestrzeganie i efektywne
wykorzystanie czasu
przeznaczonego na nauke wilasng.
Rozpoznanie sytuacji bytowej,
materialnej, rodzinnej i prawnej
wychowankéw oraz
podejmowanie (w razie potrzeby)
zadan pomocowych.

. Wspotpraca z instytucjami

wspomagajacymi rodzing.

Kierownik bursy,
Wychowawcy bursy

Wychowankowie
potrafig dzieli¢ si¢
swoimi problemami z
osobami dorostymi,
specjalistami.




II.  PRIORYTET: Bezpieczenstwo wychowankow.

Cele glowne

Cele szczegolowe

Zadania

Osoby
odpowiedzialne

Wskazniki efektywnosci

Ksztaltowanie postaw
dbalosci o bezpieczenstwo
wlasne i innych.

Uswiadomienie skutkdéw
niebezpiecznych
zachowan na terenie
bursy;

Nabywanie umiejetnosci
prawidtowego zachowania
si¢ w przypadku kontaktu
z przedmiotami
niebezpiecznymi oraz
sytuacjami zagrazajacymi
zyciu,

Zapobieganie panice,
powiadomienie o
wypadkach osob
kompetentnych.

Zapoznanie z
regulaminami i zasadami
panujacymi w bursie.
Przedstawienie
wychowankom
konsekwencji
podejmowania zachowan

ryzykownych.

. Wyciaganie konsekwencji

za famanie zasad i
regulaminu
obowigzujacego w bursie.
Eksponowanie w
widocznym miejscu
telefonow alarmowych.
Omowienie sytuacji
kontaktu z przedmiotami
niebezpiecznymi.
Zapoznanie z planem
ewakuacji bursy oraz
sposobem zachowania si¢
W sytuacji zagrozenia
zycia.

Kierownik bursy;,
Wychowawcy bursy,
Pracownicy administracji i
obstugi

—  Wychowankowie znajg
swoje prawa i
obowiazki;

—  Wychowankowie znaja
numery alarmowe i
jednostki ratunkowe;

— Znaja konsekwencje
famania praw;

— Nie ulegaja panice;

—  Wychowankowie znaja
procedury postepowania
W sytuacji zagrozenia
zdrowia lub zycia;

— Wychowankowie
pamigtaja o zachowaniu
bezpieczenstwa podczas
korzystania z Internetu.




I1l.  PRIORYTET: Zachowania ryzykowne- profilaktyka uzaleznien. Promocja zdrowia i dzialania profilaktyczne.

Cele glowne

Cele szczegolowe

Zadania

Osoby odpowiedzialne

Wskazniki efektywnosci

Ksztaltowanie postawy
prozdrowotnej, zycia bez

uzywek i substancji
odurzajacych.

Wspolpraca z
organizacjami
wspierajacymi rozwoj

oSwiaty i wychowania.

Podejmowanie dziatan
dla ochrony i
poszanowania zdrowia
wlasnego 1 innych —
kreowanie
negatywnego stosunku
do uzywek i substancji
odurzajacych;
Uswiadomienie
skutkow uzaleznienia
od gier
komputerowych,
telewizji, Internetu,
telefonu komoérkowego,
pornografii;
Ukazywanie skutkow
Kreowania przez mass
media stereotypu
pickna — anoreksja,
bulimia. Zasady
zdrowego zywienia;
Zapoznanie z zasadami
higieny osobiste;j.

=

Analiza problematyki.
Przedstawienie wptywu
alkoholu, tytoniu, napoi
energetyzujacych na zdrowie
cztowieka.

Zajecia z zakresu wptywu
narkotykdéw 1 dopalaczy na
zdrowie cztowieka. Jak
skutecznie odmawiac i jak
odréznié przyjaciela od
dealera.

Organizowanie spotkan,
prelekcji ze specjalistami:
Pogadanki z Policjg w zakre-
sie bezpieczenstwa na dro-
dze, bezpiecznego wypo-
czynku, dopalaczy i innych
substancji uzalezniajacych;
Pogadanki ze Straza Miejska
na temat zachowania w miej-
scach publicznych;
Pogadanki ze Straza
Graniczng na temat
narkotykow 1 substancji
niebezpiecznych.
Wykorzystanie Alkogogle i
Narkogogle w celu ukazania
mlodziezy jak zmienia si¢
postrzeganie otoczenia bedac
pod wplywem alkoholu lub
innych §rodkow

Kierownik bursy,
Wychowawcy bursy

Wychowankowie znaja
szkodliwy wptyw uzywek 1
substancji odurzajacych na
organizm ludzki;
Wychowankowie potrafiag
szuka¢ pomocy w
sytuacjach kryzysowych;
Wychowankowie znaja
konsekwencje prawne
zachowan ryzykownych;
Wychowankowie zdaja
sobie sprawe, ze nawet
jedno zazycie srodkow
psychoaktywnych moze
by¢ zagrozeniem dla zycia;
Wychowankowie znaja
konsekwencje
nieracjonalnego odzywiania
si¢ 1 jego skutki.
Wychowanek wie jak
bezpiecznie poruszac si¢ po
drogach publicznych;
Wychowanek wie jak
bezpiecznie wypoczywac;
Wychowanek jest
swiadomy konsekwencji
prawnych czynoéw
karalnych;

Wychowanek jest
Swiadomy zagrozen
zwigzanych z zazywaniem




10.

11.

odurzajacych.

Projekcje filmow
edukacyjnych.

Wspieranie wychowankow z
wczesnym rozpoznaniem
objawow uzywania srodkow
psychoaktywnych oraz
podejmujacych dziatania
ryzykowne.

Wspétpraca z rodzicami
wychowankéw majacych
problemy.

Otoczenie opieka
wychowankdéw u ktorych
wystapily zachowania
ryzykowne.

Omodwienie zaburzen
psychicznych w odzywianiu.
Omowienie zasad zdrowego
odzywiania.

substancji uzalezniajacych.




IV. PRIORYTET: Zachowania agresywne i przemoc.

Cele glowne

Cele szczegolowe

Zadania

Osoby odpowiedzialne

Wskazniki efektywnosci

Ksztaltowanie
umiejetnosci radzenia
sobie z agresja i
przemocs.

Standardy Ochrony
Maloletnich.

Zapoznanie z prawnymi
aspektami zachowan
agresywnych;
Ksztaltowanie
zachowan asertywnych:
»dziekuje, nie pije;
dzigkuje, nie palg;
dziekuje, nie biore”;
Uczenie sposobow
roztadowania napi¢c¢;
Przedstawienie
sposobdw reagowania
na cyberprzemoc.

Zapoznanie uczniow z
rodzajami i skutkami
przemocy.

Spotkania z
przedstawicielami policji,
strazy miejskiej, strazy
granicznej.

Omowienie rodzajow
agresji, przyczyn, skutkow,
faz rozwoju agresji.
Warsztaty i zabawy
dotyczace wyrazania
swoich emocji.

Zajgcia socjoterapeutyczne
dotyczace korekcji
zaburzen zachowania i
modelowania prawidtowych
wzorcow zachowania.
Zajecia warsztatowe- jak
asertywnie odmawiac.
Pojecie cyberprzemocy,
gdzie szuka¢ pomocy.
Zapoznanie wychowankow
ze skrocong wersja
Standardow Ochrony
Maloletnich.

Uczulenie wychowankow
na wszelkie formy
przemocy matoletnich i
zglaszanie ich do
wychowawcow.
Zapoznanie wychowankow
z instytucjami, oferujacymi
pomoc dla ofiar przemocy.

Kierownik bursy;,
Wychowawcy bursy,

Kierownik bursy;,
Wychowawcy bursy;,

Pracownicy administracji i

obstugi bursy

—  Wychowankowie znajg
aspekty prawne zachowan
agresywnych i stosowania
przemaocy;

— Wychowankowie potrafig
panowac nad swoimi
emocjami;

— Wychowankowie potrafig
rozwigzywac sytuacje
konfliktowe bez agres;ji i
przemaocy;

—  Wychowanek potrafi by¢
asertywny, potrafi
odmawiac nie czujac si¢
dyskomfortu;

— Wychowanek zna rodzaje i
skutki przemocy;

— Wychowanek potrafi
prawidlowo reagowac na
wszelkie zachowania
przemocowe;

—  Wychowanek zglasza
wychowawcy wszelkie
zachowania zwigzane z
zagrozeniem
bezpieczenstwa
mtodziezy;

— Wychowanek wie do kogo
moze zwrdcic si¢ 0 pomoc
W sytuacji przemocy.




V. PRIORYTET: Budowanie dobrych relacji mi¢dzy wychowawcami a wychowankami.

Cele glowne

Cele szczegolowe

Zadania

Osoby odpowiedzialne

Wskazniki efektywnosci

Budowanie pozytywnych
relacji na linii
wychowawca- wychowanek.

Poznanie
wychowankow, ich
potrzeb i
zainteresowan;
Promowanie
wlasciwych postaw
1 umiejetnosci
spolecznych;
Budowanie
pozytywnych relacji
na linii
wychowawca-
wychowanek;
Postgpowanie
zgodne z kodeksem
etycznym
nauczyciela.

Rozmowy indywidualne z
wychowankami szczeg6lnie
nowo przyjetymi.

. Nagradzanie wychowankéw

za osiagniecia, zachowanie 1
umiejetnosci.

Stawianie jasnych i
wyraznych granic w
postepowaniu z
wychowankiem.
Indywidualne podejscie do
wychowanka, traktowanie go
W Sposob podmiotowy i
sprawiedliwy.
Przekazywanie
wychowankom wartosci 1
wiedzy oraz norm zycia
spolecznego.

Wspieranie wychowanka w
jego wszechstronnym
rozwoju.

Kierownik bursy,
Wychowawcy bursy

Wychowankowie czuja
si¢ bezpiecznie pod
opieka wychowawcy;
Wychowankowie znaja
normy i zasady etyczne
obowigzujace w
spoleczenstwie;
Wychowankowie maja
poczucie sprawiedliwego
ich traktowania;
Wychowankowie maja
swiadomos$¢
sprawczosci , wiedza, ze
podlega¢ ocenie bedzie
zachowanie a nie osoba.




VI. PRIORYTET: Edukacja ekologiczna - wspélnie dbamy o nasze Srodowisko naturalne.

Cele glowne

Cele szczegolowe

Zadania

Osoby
odpowiedzialne

Wskazniki efektywnosci

Swiadomie
korzystamy ze
sSrodowiska
naturalnego

Uwrazliwienie ma potrzebe
ochrony srodowiska
naturalnego: ,,Nasza planeta-
nasz dom”;

Zaszczepienie idei ,, Badz
EKO- oszczedzaj przyrode™;
Motywowanie do segregacji
Smieci;

Ograniczamy ilo$¢
jednorazowych opakowan.

. Rozmowy z mtodzieza na tematy

powagi sytuacji zwigzanej z
ochrong srodowiska naturalnego.

. Swietujemy Dzien Ziemi-

pogadanka na temat pigkna
przyrody i jej ochrony.

. Znaczenie jednorazowych akcji i

ich rozpowszechnienie jako
nawyku (zakre¢ kran, zga$
Swiatto, drukuj dwustronnie itp.).

. Przedstawienie mlodziezy

korzysci wynikajacych z metody
recyklingu i segregacji $mieci.

. USwiadomienie ograniczenia

jednorazowych opakowan- jesli
potrzebujesz, kup duza butelke
wody zamiast kilku matych
butelek.

. Badz swiadomym Cztowiekiem,

edukuj innych i upowszechniaj
wiedze.

Kierownik,
Wychowawcy bursy

— Wychowankowie sg
$wiadomi
odpowiedzialnosci
kazdego cztowieka za
stan §rodowiska
naturalnego;

— Wychowankowie
segreguja odpady(baterie,
butelki plastikowe);

— Wychowankowie
korzystaja z wody w
sposob §wiadomy, nie
marnujac jej;

—  Wychowankowie nie
marnujg jedzenia, dziela
si¢ nim z innymi.




VII.

o o~ w nh e

10.
11.
12.
13.

FORMY, METODY , SPOSOBY REALIZACJI PROGRAMU WYCHOWAWCZO —

PROFILAKTYCZNEGO.

Zajecia adaptacyjno — integracyjne.

Praca indywidualna z wychowankami bursy.

Nagradzanie sukcesow wychowankow.

Promocja sukcesow zewnetrznych osigganych przez wychowankow.

Konkursy, rozgrywki sportowe.

Opieka psychologiczno-pedagogiczna nad wychowankiem - wspotpraca z Regionalnym
Centrum Kryzysowym w Kotobrzegu.

Wycieczki tematyczne i krajoznawczo-turystyczne.

Wspolpraca z instytucjami srodowiskowymi.

Wspdlpraca ze szkotami.

Wspotpraca z pracodawcami.

Spotkania tematyczne.

Gazetki tematyczne.

Realizacja zadan zawartych w Kalendarzach Imprez, migdzy innymi: (11 listopada,
Andrzejki, Mikotajki, Wigilia, Dzien Kobiet, okoliczno$ciowe zbiodrki daréw, zbiorka karmy

dla schroniska ,,Rex”, thusty czwartek, itp).

14. Pomoc kolezenska.

15.
16.

VIII.

Sitownia, $wietlica.

Udostepnienie statutu szkoly, regulaminu bursy na potrzeby wychowankow i rodzicow.

CEREMONIAL 1 TRADYCJE BURSY MIEDZYSZKOLNEJ NR 2.

Ceremonial i tradycje to state akcje, imprezy okoliczno$ciowe 1 wydarzenia wpisane w kalendarz

placowki budujace klimat bursy, ksztattujace postawy, korzenie na tle srodowiska lokalnego.

Do takich momentow w zyciu bursy naleza:

1.
2.

© N o g &

Uroczystos¢ inauguracji roku szkolnego w szkole i bursie;

Uroczystos¢ zakonczenia roku szkolnego w szkole 1 bursie;

Wrze$niowe spotkania z rodzicami w bursie podczas zakwaterowania uczniow klas
pierwszych;

Spacer po miescie wychowankow bursy;

Kolacja wigilijna;

Szkolna Strona WWW,

FB ,,Bursiaki Kolobrzeg”;

Wybory do Mtodziezowej Rady Bursy;



9. Nagrody i wyr6znienia dla wychowankéw zaangazowanych w prace na rzecz bursy oraz

wyrozniajgce si¢ zachowanie i1 kulture osobistg (wg regulaminu).

IX. REGULAMINY i PROGRAMY ZESPOLU SZKOE POLICEALNYCH I BURSY
MIEDZYSZKOLNEJ NR 2.

Regulaminy obowigzujace w szkole i bursie to sformutowane normy zycia spotecznego
obowigzujgce w naszej placowce, s to:
— Statut Zespotu Szkot Policealnych;
Regulamin Bursy Miedzyszkolnej nr 2 na rok szk. 2024/2025;

— Program wychowawczo — profilaktyczny.

Po zakonczeniu I i II semestru roku szkolnego 2024/2025 nastgpuje weryfikacja Programu
Wychowawczo - Profilaktycznego zgodnie z wnioskami przedstawionymi przez osoby uprawnione.
Wszelkie zmiany w Szkolnym Programie Wychowawczo - Profilaktycznym dokonuje i zatwierdza

Rada Pedagogiczna ZSP.

Program wychowawczo - profilaktyczny opracowany przez zespol wychowawczy w skladzie:

— Cezary Rafalski
— Anna Ceranowska- Podbial
— llona Zarzycka

— Jolanta Konopka
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